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DEMONSTRATIE TEGEN RACISME EN FASCISME, 22MRT 14U DAM A’DAM 

 
De democratische rechtsstaat, fundamentele vrijheden en mensenrechten worden bedreigd door een 
kabinet dat apartheidsbeleid nastreeft. Moslims, vluchtelingen en andere Nederlanders met een 
migratieachtergrond worden gebruikt als zondebok in een strategie die erop gericht is om verdeeldheid 
en haat te zaaien. Ondertussen worden basisrechten, zoals het recht op demonstratie, vrije 
meningsuiting en fundamentele kritiek, langzaam uitgehold en steunt Nederland oorlogen. Tegelijkertijd 
worden burgers afgeleid van de werkelijke problemen: de afbraak van de zorg, het onderwijs, betaalbare 
huisvesting en groeiende ongelijkheid. 
 
Dit is niet langer een politiek meningsverschil, maar een strijd tussen democratie en onderdrukking, 
tussen gelijkheid en uitsluiting. Daarom is dit hét moment om samen op te staan tegen deze dreiging en 
te strijden voor een toekomst waarin vrijheid, gelijkheid en menselijkheid centraal blijven staan. 
https://21maartcomite.nl/tegenracismefascisme/ 
  

https://21maartcomite.nl/tegenracismefascisme/
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BASISRECHTEN 

 
Rb: onduidelijkheid over recht op opvang in VBL bij lopende medische procedure 
Twee rechters hebben verschillend geoordeeld of een uitgeprocedeerde asielzoeker, met nog een 
lopende aanvraag voor uitstel van vertrek om medische redenen, in de VBL opgevangen moet worden. 
De VBL is Vrijheidsbeperkende Locatie en bedoeld om mensen tijdelijk op te vangen terwijl ze zich 
inspannen om terug te keren. Eén rechter oordeelt dat deze opvang voldoet, een andere rechter vindt 
dat de VBL niet geschikt is vanwege de terugkeer-eis en dat betrokkene opvang moet krijgen in het AZC 
(Rb Amsterdam, AWB 25-3786, 21.2.25). 
 

TOELATINGSBELEID 

 
Rb: risico voor hijab-draagster bij terugkeer naar Tadjikistan 
Deze vrouw is traditioneel islamitisch en stelt dat ze, na haar studie in Saoedi-Arabië waar ze begonnen is 
het met dragen van de hijab, niet terug kan naar Tadjikistan waar het verboden is de hijab te dragen. De 
rechter vindt dat ze voldoende heeft aangetoond dat ze in Tadjikistan vervolgd wordt. 
 
RvS: bij intrekken status als partner van EU-burger ligt bewijslast bij IND 
Volgens het EU-recht heeft een partner van een EU-burger recht op verblijf in NL. De vergunning mag 
worden ingetrokken als de relatie niet meer bestaat. De IND mag onderzoek doen als er concrete 
aanwijzingen daarvoor bestaan. De bewijslast ligt bij de IND, maakt de Raad van State duidelijk in deze 
uitspraak. 
 
IB 2025/5: ook niet-tijdelijk verblijfsrecht als ouder van (minderjarige) EU-burger 
Eerder oordeelde het Hof van Justitie EU dat het Chavez-verblijfsrecht niet tijdelijk is en dat dus ook ná 
een Chavez-vergunning naturalisatie mogelijk is. Uit dat oordeel concludeert de Staatssecretaris dat er 
nog twee andere categorieën afgeleid EU-verblijfsrecht zijn die als niet tijdelijk beschouwd moeten 
worden:  
- Verblijf als verzorgende ouder bij een minderjarige Unieburger op grond van artikel 21 VWEU, en  
- Verblijf bij een (minderjarig) kind dat studeert op grond van artikel 10 van Verordening (EU) 492/2011.  
Ook deze categoriën komen in aanmerking voor naturalisatie als zij aan de overige voorwaarden voor 
naturalisatie voldoen. 
 
Rb: huiselijk geweld na verbreken relatie geen reden voor voortgezet verblijf 
Deze vrouw had een vergunning bij partner maar de relatie is verbroken. Na het verbreken van de relatie 
heeft nog een incident plaatsgevonden, waarvan zij aangifte heeft gedaan. Huiselijk geweld dat de 
oorzaak is van een relatiebreuk kan een reden zijn voor een verblijfsvergunning om humanitaire redenen. 
Maar in dit geval vond het huiselijk geweld ná de breuk plaats. De rechter vindt dat dit huiselijk geweld 
niet de oorzaak kan zijn geweest van de breuk, en dat dus geen recht bestaat op een voortgezette 
vergunning. 
 
 
 
 

https://deeplink.rechtspraak.nl/uitspraak?id=ECLI:NL:RBDHA:2025:4012
https://deeplink.rechtspraak.nl/uitspraak?id=ECLI:NL:RBDHA:2025:3490
https://deeplink.rechtspraak.nl/uitspraak?id=ECLI:NL:RVS:2025:835
https://puc.overheid.nl/ind/doc/PUC_1362638_1/1/
https://deeplink.rechtspraak.nl/uitspraak?id=ECLI:NL:RBDHA:2025:3810
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CONTROLE EN DETENTIE 

 
MvA&M: uitbreiding capaciteit vreemdelingendetentie 
Op dit moment zijn er 192 vaste detentieplekken en 90 plekken buffercapaciteit in Detentiecentrum 
Schiphol. De minister heeft besloten om de leegstaande plekken in 2025 tijdelijk te gaan benutten voor 
vreemdelingenbewaring. Op termijn moet dit omgezet worden in permanente uitbreiding. 
 

WAT IS ER TE DOEN 

 
Online Lecture Charles Allan Kwenin: Labour Migration and Fair Recruitment for decent work: Addressing 
Irregular Migration, 25 March 16:00 hrs 
Mr Charles Allan Kwenin is currently the Chief Executive Officer of the International Migration Policy, 
Recruitment and Advisory Centre (IMPRAC), a very reputable licensed Private Recruitment Agency in 
Ghana facilitating fair and ethical recruitment for decent work abroad. Mr Kwenin has over 30 years' 
experience in migration policy and practice with the UN's International Organization for Migration (IOM). 
 
Vacature Leger des Heils: Juridisch Medewerker Vreemdelingen 24-32upw (1mei-1dec) 
Als juridisch medewerker zet jij je in om cliënten (ongedocumenteerde slachtoffers van mensenhandel) te 
informeren, adviseren en ondersteunen bij veelvoorkomende gevarieerde sociaal-juridische vragen en 
problemen. Dit betreft onder andere (rechts)gebieden zoals sociale voorzieningen en zekerheid, 
belastingen, arbeid, huisvesting, consumentenzaken, proces- en beslagrecht, bestuursrecht, 
vreemdelingenrecht, personen- en familierecht en onderwijs. 
De vacature staat open tot en met 29 maart 2025. 
 
 
 
 
 
  

https://zoek.officielebekendmakingen.nl/kst-24587-1026.html
https://macimide.maastrichtuniversity.nl/25-03-2025-lecture-labour-migration-and-fair-recruitment-for-decent-work-addressing-irregular-migration-dynamics-of-african-migration-to-europe-a-case-study-of-ghanaian-migration-pathway-to-belg/
https://macimide.maastrichtuniversity.nl/25-03-2025-lecture-labour-migration-and-fair-recruitment-for-decent-work-addressing-irregular-migration-dynamics-of-african-migration-to-europe-a-case-study-of-ghanaian-migration-pathway-to-belg/
https://www.legerdesheils.nl/vacatures/vacature/juridisch-medewerker-vreemdelingenrecht-v205301

